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Forskningsinteresser:

Etikk og politisk filosofi; anvendt etikk/forskningsetikk;
miljeetikk; informasjons- og kommunikasjonsetikk; kunstig intelligens; flerkulturelle
konflikter; demokrati og fundamentalisme.

Lederkvaliteter nar Kunstig Intelligens(KI) er «innfart.»

Professor Thorseth vil ta utgangspunkt i hvilke kunnskaper og egenskaper som er ngdvendig for
en god leder i dag. Hun vil frambringe tanker om fremtidsutsiktene for god ledelse rarfhvisKl-blir
nrferti en tid der Kl i akende qrad tar over en rekke arbeidsoppgaver oq endrer vare
samfunnsstrukturer.- v . <y

rekke arbeidsoppgaver.

Egenradige og maktsyke ledere ser ut til & vinne terreng i dag. Et viktig spgrsmal er hvorvidt Kl
kan apne for at felleskapets beste blir viktigere enn lederens velbefinnende.

Mange av de tankene vi gjgr oss om var naere framtid kan berikes av tidligere tiders framsynte
filosofer. Thorseth vil utfordre noen av disse i matet mellom ledere og Kl-teknologi.




