Tekna — Teknisk-naturvitenskapelig forening
ved NTNU ‘ .TEkna
.\

ARSM@TEPROTOKOLL
Teknas gruppe ved NTNU

Torsdag 7. januar 2021 kl. 1530-1630, Teams. 90 deltakere pa det meste.

Velkommen
Leder for Tekna NTNU, Rune Saetre, gnsket velkommen til arsmgtet.
Konstituering

Bjgrn Skallerud ble valgt som mgteleder. Lisbeth Hultmann ble valgt som referent. Madeleine
Gundersen og Magnar Hole ble valgt til 3 undertegne protokollen.

Arsberetning for 2020
Rune Saetre presenterte arsberetningen for Tekna NTNU 2020.

Spgrsmal og kommentarer:

e Spgrsmal om hvorvidt ABE har vaert diskutert i stor grad. 2020 har i stor grad handlet om
korona, mindre fokus pa ABE.

e Fungerer styrets arbeid godt nok i den digitale hverdagen? Styret oppfatter at det
fungerer tilfredsstillende. IDF SESAM- og styremgter fungerer fint pa nett.

e Innstillingsutvalg til topplederstillinger (rektor, dekaner, ...) har medfgrt en del jobb, der
det na er 2 representanter fra fagforeningene.

e Huvilke innspill har Tekna NTNU gitt ifm NTNUs nye styre? Diskutert i styret, og kommer
opp i kontakt- og SESAM-mgter fremover.

e Savner IDF LOSAM-representant ved AD. Et medlem har meldt interesse, avventer ledig
plass.

e Utdyping av punktet om «mer oppsigelser enn tidligere».

e Midlertidige stillinger som omgjgres til faste stillinger, med krav om at man skaffer seg
finansiering. Balanse mellom forutsigbarhet og evne til omstilling / tilpasning.

Arsberetningen ble godkjent ved akklamasjon.
Valg for 2021
Valgkomiteen 2020 besto av:

e Berit Lokensgard Strand, professor ved Institutt for bioteknologi og matvitenskap, NV.
e Rolf Kristian Snilsberg, universitetslektor ved Institutt for elektroniske systemer, IE.

Rolf Kristian presenterte valgkomiteens innstilling.
Valgkomiteens innstilling
Styremedlemmer, velges for to ar:

1. Lisbeth Hultmann (gjenvalg), radgiver, Institutt for geovitenskap og petroleum, IV,
Trondheim.




2. Rune Satre (gjenvalg), fgrsteamanuensis, Institutt for datateknologi og informatikk, IE,
Trondheim.

3. Bjgrn Helge Skallerud (gjenvalg), professor, Institutt for konstruksjonsteknikk, 1V,
Trondheim.

4. Ottar Osen (gjenvalg), fgrstelektor, Institutt for IKT og realfag, IE, Alesund

Styremedlem, velges for ett ar:

5. Ildd Andrea Christensen (ny), stipendiat, Institutt for bioteknologi og matvitenskap, NV,
Trondheim.

Varamedlemmer, velges for ett ar:

e Robin Trulssen Bye (gjenvalg), fgrsteamanuensis, Institutt for IKT og realfag, IE, Alesund.

e Rune Strand @degard (gjenvalg), fersteamanuensis, Institutt for vareproduksjon og
byggteknikk, IV, Gjgvik.

e @ystein Risa (gjenvalg), instituttleder, Institutt for sirkulasjon og bildediagnostikk, MH,
Trondheim.

e Gerd Inger Saetrom (ny), overingenigr, Institutt for bioteknologi og matvitenskap, NV,
Trondheim.

e Lise Millerjord (ny), vara for stipendiater, Institutt for informasjonssikkerhet og
kommunikasjonsteknologi, IE, Trondheim.

Leder, velges for ett ar:

Rune Saetre (gjenvalg), férsteamanuensis, Institutt for datateknologi og informatikk, IE,
Trondheim.

Arsmgtet valgte valgkomiteens forslag og to ekstra vararepresentanter ved akklamasjon, etter
diskusjon rundt kignnsfordeling, og balanse mellom erfaringsoppbygging og «friskt blod» i
styret.

Styremedlemmer, ikke pa valg:

1. Eirin Marie Skjgndal Bar, fgrsteamanuensis, Institutt for bioteknologi og matvitenskap,
NV, Trondheim

2. @ystein Moen, professor, Institutt for industriell gkonomi og teknologiledelse, @K,

Trondheim.

Astrid Skjesol, forsker, Institutt for klinisk og molekylzer medisin, MH, Trondheim

4. Anne Kristin Kvitle, universitetslektor, Institutt for datateknologi og informatikk, IE,
Gjpvik

w

Valgkomite:
Styret foreslo fglgende valgkomite for 2021:

e Berit Lokensgard Strand, professor, NV.
e Rolf Kristian Snilsberg, universitetslektor, IE.

Arsmgtet valgte styrets forslag ved akklamasjon.

Lonnsoppgjeret 2020

Forhandlingsleder @ystein Moen presenterte hovedresultatene av Ignnsoppgjgret 2020 for
Tekna NTNU. Generelt: veldig lite penger i potten i ar. Akademiker-avtalens lgnnsstige sikrer 1,1
% tillegg for mange ansatte.

@nsker flere vitenskapelig ansatte inn i 2.5.3.-forhandlinger (viser leders vilje til & bruke lgnn
som virkemiddel, viktig a ha leders stgtte fgr krav sendes inn).




Eventuelt

e Handtering av forskningspolitikk. Godt samarbeid mellom Tekna NTNU, Tekna Stat,
Teknas ledelse og Akademikerne. Handtering av situasjoner med bortfall av
arbeidsoppgaver for fast ansatte forskere pa ekstern finansiering: Har inntrykk av at det
er st@rre rotasjon ved IV, NV og MH enn ved de andre fakultetene.

e Spgrsmal rundt neste runde med 2.5.1-forhandlinger, og hvordan individuelle Ignnskrav
vil handteres. Neste runde med 2.5.3-forhandling er i Igpet av kort tid.

Trondheim, 8. januar 2021

Lisbeth Hultmann (referent)
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