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Notat 

Til: Rektor 
 

Kopi til:  
 

Fra: Dekanus Jan Morten Dyrstad  

Endring i PhD-forskriften - § 8 Veiledning 
 
BAKGRUNN 
I mai 2000 leverte et utvalg oppnevnt av ”økonomimiljøene” ved NTNU og HiST en innstilling om 
økonomisk-administrative studier i Trondheim; den såkalte Trondheimspakken. Utvalget anbefalte at 
det ble innledet et faglig samarbeid slik at man ved hjelp av felles fagtilbud, økt ressursbruk og sam-
ordning kunne styrke høyere økonomisk-administrativ utdanning og tilby fag og studentveksling på 
tvers av institusjonsgrensene.  
 
Ved NTNU (Institutt for industriell økonomi og teknologiledelse og Institutt for samfunnsøkonomi) 
og ved HiST (Trondheim økonomiske høgskole) er det, gjennom Trondheimspakken, etablert flere 
bachelor-, master- og PhD-studier i økonomi. Totalt studerer ca. 2000 studenter økonomi ved de to 
institusjonene.  
 
En sentral målsetting gjennom Trondheimspakken vil være å sikre videre dr.gradsstudier for studenter 
med mastergrad i bedriftsøkonomisk analyse med vekt på økonomisk styring fra HiST (MSc i B.A), 
gjennom å styrke og benytte fagressursene som det samlede fortaksøkonomiske fagmiljøet i 
Trondheim representerer. 
 
På møtet mellom NTNU og HiST 29.04.05 ble det enighet om at studieplan for PhD-programmet i 
Industriell økonomi og teknologiledelse (hjemlet i Forskrift for graden philosophiae doctor (PhD) ved 
NTNU, vedtatt i styret ved NTNU 22.05.03) kunne benyttes som ramme for et PhD-studium faglig til-
passet studenter med MSc i bedriftsøkonomisk analyse. Omfanget av studiet må være i tråd med den 
eksisterende studieplanen, men tilbudet av emner må utvides og tilpasses slik at tilbudet i større grad 
dekker bredden i det fortaksøkonomiske fagområdet. Det er ikke behov for å utvikle en egen studie-
plan for dette PhD-tilbudet. Fagansvaret og administrasjonen av studietilbudet tillegges IØT. 
 
NTNU, ved IØT, har pr i dag ikke kapasitet til å stille hovedveileder for alle PhD-kandidatene og 
ønsker derfor at det skal være mulig å hente hovedveileder fra TØH. TØH har fått midler til lønn for 

 



  2 av 2 

Norges teknisk-naturvitenskapelige universitet  
Dato 
04.07.2006 

Referanse 
2006/9668/SGK 

 

en professorstilling, samt tre professor II stillinger, over en fire års periode gjennom Stiftelsen Den 
Nordenfjeldske Handelshøyskole som har som formål å støtte opp under høyere økonomisk utdanning 
i Midt-Norge. TØH har dermed veilederkapasitet. Det er pr i dag ikke mulig å hente hovedveileder fra 
andre institusjoner enn ved NTNU da § 8 i Forskrift for graden philosophiae doctor (PhD) ved NTNU, 
vedtatt i styret ved NTNU 22.05.03, som omhandler veiledning, lyder som følger: 

Veileder/-e oppnevnes av fakultetet selv. Når det oppnevnes flere veiledere, skal en oppnevnes som hovedveileder. 
Hovedveileder er ansvarlig for veiledningen. Hovedveileder skal være ansatt i vitenskapelig stilling ved NTNU. 
Veileder/-ne skal ha doktorgrad eller tilsvarende faglig kompetanse innenfor fagfeltet. Ph.d.-kandidaten og 
veileder/-e forutsettes å holde jevnlig kontakt. Kandidat og veileders plikter ved gjennomføring av veiledningen 
fremgår av avtale om Ph.d.-utdanningen, jf. § 6.  

Fakultetet ønsker å endre denne paragrafen slik at den lyder som følger: 
Veileder/-e oppnevnes av fakultetet selv. Når det oppnevnes flere veiledere, skal en oppnevnes som hovedveileder. 
Hovedveileder er ansvarlig for veiledningen. Hovedveileder skal være ansatt i vitenskapelig stilling ved NTNU. I 
spesielle tilfeller, etter anbefaling fra relevant  institutt, kan hovedveileder være ansatt ved samarbeidende 
institusjon. Veileder/-ne skal ha doktorgrad eller tilsvarende faglig kompetanse innenfor fagfeltet. Ph.d.-kandidaten 
og veileder/-e forutsettes å holde jevnlig kontakt. Kandidat og veileders plikter ved gjennomføring av veiledningen 
fremgår av avtale om Ph.d.-utdanningen, jf. § 6. 

 
BEGRUNNELSE 
Trondheimspakken har som siktemål å skape et godt studietilbud på høyere nivå innen det økonomisk-
administrative fagområdet. Nye og eksisterende fagtilbud i økonomi tilbys i et samarbeid mellom de 
statlige utdanningsinstitusjonene i Trondheim for å få til best mulig ressursutnytting. 
 
Det vil være synd å gå glipp av gode kandidater til PhD-studiet i økonomi på grunn av manglende 
veiledningskapasitet ved SVT-fakultetet når vår samarbeidspartner HiST/TØH har ledig 
veiledningskapasitet og ønsker å påta seg denne oppgaven. 
 
FORSLAG TIL VEDTAK 
Det foreslås at § 8 i Forskrift for graden philosophiae doctor (PhD) ved NTNU, vedtatt i styret ved 
NTNU 22.05.03 endres til å lyde som følger: 

”Veileder/-e oppnevnes av fakultetet selv. Når det oppnevnes flere veiledere, skal en oppnevnes som hovedveileder. 
Hovedveileder er ansvarlig for veiledningen.  
Hovedveileder skal være ansatt i vitenskapelig stilling ved NTNU. I spesielle tilfeller, etter anbefaling fra relevant 
institutt, kan hovedveileder være ansatt ved samarbeidende institusjon. 
Veileder/-ne skal ha doktorgrad eller tilsvarende faglig kompetanse innenfor fagfeltet.  
Ph.d.-kandidaten og veileder/-e forutsettes å holde jevnlig kontakt. Kandidat og veileders plikter ved gjennomføring 
av veiledningen fremgår av avtale om Ph.d.-utdanningen, jf. § 6”.  
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