
(UTKAST) 

Til fakultetene, Vitenskapsmuseet, arbeidstakerorganisasjonene, studenttinget, DION 

 

Rektor inviterer til en bred diskusjon om framtidige organisatoriske alternativer for NTNU. 

Bakgrunnen er vedtak i NTNUs styre om mulige sammenslåinger mellom NTNU og andre 

institusjoner i UH-sektoren.  

Det er viktig å strukturere innspill slik at de kan følges opp på en god måte. Vi ber derfor om at 

diskusjonene legges opp ut fra de følgende momentene. 

 

Diskusjonens tre hovedfokus 

• Den store sammenslåingen:  

NTNU - Høgskolen i Gjøvik – Høgskolen i Ålesund – Høgskolen i Narvik – Høgskolen i Sør-

Trøndelag  

• Den lille sammenslåingen: 

 NTNU og Høgskolen i Sør-Trøndelag 

• Ingen sammenslåing 

     

Noen premisser  

Det er lagt noen overordnede premisser for diskusjonen. Disse premissene trenger mer utdyping og 

vurdering ut fra de organisatoriske alternativene som foreligger. 

• Sammenslåing skal gi en samlet faglig gevinst for dagens og framtidas NTNU 

• Det skal tilsvarende gi faglig gevinst for de øvrige institusjonene 

• Forskningskvaliteten, den samlede forskningskapasiteten og utdanningskvaliteten skal 

styrkes  

• Administrative støttetjenester i en sammenslått institusjon skal samordnes og bygge på 

hovedlinjene ved dagens NTNU 

 

Spørsmål til fakultetene og de øvrige 

På grunnlag av mål om faglig kvalitetsheving (forskningskvalitet, utdanningskvalitet, omdømme) bes 

det om vurderinger av de tre organisatoriske alternativene ut fra noen problemstillinger. 

Perspektivene kan være forskjellige: dagens NTNU, et NTNU sammenslått med høyskoler, og for 

samfunnet.  

• Hvilke faglige og organisatoriske muligheter og styrker ser vi? 

• Hvilken ekstern og intern risiko ser vi? 



• Hvilke svakheter og ulemper vurderes hvert av alternativene å ha? 

 

Vurderingene og svarene må gjøres ut fra et 15 – 20 - årig perspektiv.  

Hvert av spørsmålene må besvares for hver av de tre organisatoriske alternativene (se over). 

Det kan gjerne gjøres vurderinger for hver enkelt av de aktuelle institusjoner. 

 

Noen faste forutsetninger  

Det er for øvrig noen forutsetninger - i hovedsak basert på tidligere vedtak i NTNUs styre - som ligger 

fast og ikke skal utdypes i den kommende diskusjonen om organisatoriske alternativer for NTNU. 

• Norges teknisk-naturvitenskapelige universitet (NTNU) skal være navnet på en sammenslått 

institusjon 

• En sammenslått institusjon skal minst ha samme finansieringsgrunnlag som nå 

• En sammenslått institusjon skal fortsatt ha enhetlig og tilsatt ledelse 

• Enhetlig campusløsning av den virksomheten som finnes i Trondheim skal være en prioritert 

oppgave for en sammenslått institusjon 

• Faglig samarbeid og tettere integrasjon med SINTEF vil være et viktig virkemiddel for 

utviklingen av NTNU 

• Kvaliteten av universitetets faglige virksomhet skal også bygge på institusjonelt samarbeid 

med utenlandske universiteter 

• Den 5-årige sivilingeniørutdanningen og lektorutdanningen ved NTNU skal opprettholdes i 

en sammenslått institusjon 

 

De samarbeidende institusjonene 

Det utarbeides forslag til tilsvarende spørsmål for de fire høyskolene, sett ut fra deres eget 

perspektiv. Disse bes om å bidra med sine svar innen de frister som er satt for NTNUs egen prosess. 

 


