
Situasjonsbasert handling, dialog og 
nærvær i musikk 

Improvisasjon er å legge til rette for god kommunikasjon 
og samhandling i team. Dette er tydelig i samspillet 
mellom musikere, men også andre yrkesgrupper kan ha 
noe å lære av jazzens grunnleggende holdning: å være 
medskapende, risikovillig, og ikke altfor stor frykt for å 
gjøre feil.
Gjennom eksempler fra musikalsk samspill er 
intensjonen å løfte fram kunnskap og refleksjon fra 
improvisasjonspraksis, forhåpentligvis på en slik måte at 
dette kan inspirere til diskusjon og inspirasjon innen 
felter utenfor musikken.



Selve begivenheten- det uventede
«… Å handle, som om man er i ferd med å 
fremstille noe, å tenke, som om man er i ferd 
med å «trekke slutninger», er ensbetydende 
med, at man ikke tar høyde for selve det 
uventede, selve begivenheten» (H. Arendt, 
2004/1958, s. 297) Arendt kalte det natalitet -å 
bli fritt-fødende i det «stående nå.» Knud E. 
Løgstrup kalte det tilværelsesopplysning. Det 
krever tilbakeholdenhet og sokratiske dyder ala 
kjærlighet, taushet, ydmykhet, humor, mot, 
disiplin og vennskap.



Improvisasjonsbeskrivelse

På spørsmålet ”Hva er improvisasjon?” svarte 
jeg:

” ... det kan kort sies å være en årvåken 
situasjonsfornemmelse som er basert på dyp 
kunnskap og erfaring. Det er en 
erfaringsbasert intuisjon. Som fenomen kan vi 
si at det opptrer i alle menneskelige 
handlinger, fra å gå over gaten uten å bli 
påkjørt til å være et fenomen i for eksempel 
profesjonell musikkutøvelse”.



Følgende utdrag sto å lese i Rana Blad 27. juli 2002 
under leserinnlegg:

” Improvisasjon har virkelig ikke vært noe vilkår 
for overlevelse. Det har vært vilkår for det helt 

motsatte: spontane og ugjennomtenkte 
handlinger, hasard, feilberegninger, økonomisk 

undergang og andre katastrofer som i verste fall 
var definitive. Improvisasjonens verden har vært 
regnet som en dødssone som både småbrukere, 

industriarbeidere og deres etterkommere har 
forsøkt å holde seg borte fra uten at det alltid 

har lyktes...”



•



AKSJONSFORSKNING-LÆRING
Francis Bacon: “for å forstå noe, må du forsøke å forandre 
det.”
Alle teoretiske forklaringer må ha en ende. Det er vanlig å 
oppfatte Aristoteles i retning av at han mente de øverste 
prinsippene i en teoretisk forklaring - ens ytterste, 
primære fordommer om man vil - måtte være 
selvinnlysende sanne, gitt for forståelsen gjennom en 
slags spontan, intuitiv innsikt eller forståelse. Denne 
spontane, intuitive innsikt hos Aristoteles er imidlertid 
ikke gudgitt, men utvikles over tid, gjennom praktisk 
erfaring. 



WITTGENSTEIN (AKSJONSFORSKNING)

Hos Wittgenstein føres praktisk erfaring tilbake 
til en slags ubegrunnet praksis, dvs.: Sånn som 
dette er rett og slett slik vi gjør det her blant de 
som er slike som oss, dvs. gjør som oss. 
Ytterligere begrunnelse finnes ikke. Vi forstår 
det vi kan gjøre og får til, og ukjente fenomener 
må gjøres begripelige ved å si at de minner om 
noe av dette kjente som vi gjør og kan og 
oppfører seg slik og slik og som vi derfor forstår 
sammenhengen i. 



Teori og praksis 

• “TEORI ER NÅR MAN FORSTÅR ALT, MEN 
INGENTING VIRKER”

•
• “PRAKSIS ER NÅR ALT VIRKER, MEN INGEN 

FORSTÅR HVORFOR”
•
• “PÅ DENNE STASJONEN FORENER VI TEORI OG 

PRAKSIS SLIK AT INGENTING VIRKER OG INGEN 
FORSTÅR HVORFOR”



Viktige betingelser for læring
• Situasjonsforståelse
• Årvåkenhet
• Oppmerksomhet
• Lytting
• Strategi

Albert Einstein:  ”I never teach my pupils. I 
only attempt to provide the conditions in 
which they can learn.”



Det uventede og uforutsigbare

Edgar Morin(fransk filosof) skriver i 1999: «Om 
vi endelig kunne fjerne illusjonen at vi kan 
forutsi menneskelige hendelser, ville det være 
en vesentlig intellektuell bragd. Fremtiden er 
åpen og uforutsigbar…Dette burde få oss til å 
mentalt vente det uventede og forberede oss på 
det. Alle som har ansvar og befatning med 
utdanning må være beredt til å gå i fronten for å 
håndtere usikkerhet i vår tid.»



ARK



Utfordringer-ferdigheter



Asplund



Paul F. Berliner

“Improvisation involves reworking pre-
composed material and designs in 
relation to unanticipated ideas 
conceived, shaped, and transformed 
under the special conditions of 
performance, thereby adding unique 
features to every creation.”



Lee Konitz

‘That’s my way of preparation 
– not to be prepared. And that 
takes a lot of preparation!’





•



Implikasjoner for kontekster utenom jazz
1.  Øk informasjonsprossesseringen under og etter at handling er iverksatt

2. Utvikle provokativ kompetanse: ekspansive kreative og
hyppige innspill/brudd som foranledning til å nå ut til ukjent terreng

3. Sikre at alle får anledning til å lede, være solist, med jevne mellomrom

4. Utvikle generøse og støttende holdninger

5. Skape organisasjonsplaner som gir overlappende informasjon

6. Skape organisasjonsklimaer som verdestter feil som en kilde til læring

7. Utvikle seriøs lek: for mye kontroll hindrer flyt



-Albert Einstein

Imagination is more 
important than
knowledge.
For while knowledge
defines all we currently
know and understand, 
imagination points to all 
we might yet discover and 
create.

http://en.wikipedia.org/wiki/Albert_einstein






IKUJIRO NONAKAs SECI-modell: (the 
knowledge-creating company)

Sosialisering: Fra taus til taus
Mesterlære som et godt eksempel på sosialisering;  lærer faget ikke 
gjennom språk, men gjennom observasjon, imitasjon, og praksis.
Eksternalisering: Fra taus til eksplisitt (Artikulering)
Eksternalisering er å omdanne taus kunnskap til eksplisitt kunnskap. 
Eksplisitt kunnskap fanger aldri opp alle aspektene ved den tause 
kunnskapen. Eksternalisering er nøkkelen til kunnskaps-skaping, fordi 
det skaper nye eksplisitte konsepter fra taus kunnskap.
Kombinering: Fra eksplisitt til eksplisitt
Kombinasjon å kombinere forskjellige deler eksplisitt kunnskap til ny 
eksplisitt kunnskap. Det kan for eksempel være å klippe ut en bit av en 
tekst og lime den inn i en annen tekst, eller å legge musikk til i et 
videoklipp.
Internalisering: Fra eksplisitt til taus
Internalisering er å gjøre eksplisitt kunnskap til taus kunnskap, og med 
det mener Nonaka at man gjør praktisk bruk av den eksplisitte 
kunnskapen. Det handler om ”learning by doing”: ny kunnskap!
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