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S-sak 41/23 Ny strategiprosess ved NTNU
Notat 

Vedtak: 

1. Det legges opp til en prosess der styret vedtar NTNUs nye strategi som skal gjelde
fra 1. januar 2026 før sommeren 2025.

2. NTNUs strategi skal favne hele bredden av virksomheten.

3. Fakultetene og Vitenskapsmuseet skal utvikle egne strategier som konkretiserer
hovedstrategien. Disse strategiene skal følge samme oppbygging som
hovedstrategien.

S-sak 42/23 Redaksjonsråd for Universitetsavisa
Notat m/vedlegg 

Vedtak: 

1. Styret vedtar følgende justerte beskrivelse av redaksjonsrådet i Universitetsavisas
formålsparagraf:

Universitetsavisa skal ha et redaksjonsråd. Rådet består av seks medlemmer og skal ha
både intern og ekstern representasjon, med omfattende kjennskap til NTNU og UH-
sektoren og mediefaglig kompetanse. Minst én student skal være representert i rådet,
og campusene i Ålesund og/eller Gjøvik bør være representert. Rådet rapporterer årlig
til styret.

Rådets oppgave er todelt:
1) Gi råd til utgiver og rapportere til styret i form av en årlig rapport, som sendes som
styresak via rektor iht. Universitets- og høyskoleloven.
2) Være støtte for og utfordre ansvarlig redaktør gjennom råd og drøftinger av saker
enten på eget initiativ eller etter initiativ fra redaktøren.

2. Styret tar ny sammensetning av redaksjonsrådet til orientering og ønsker nye
medlemmer velkommen.

3. Styret ber om at rektor kommer tilbake med en ny sak for å avklare om det skal være
rektor eller styret som oppnevner neste redaksjonsråd.




