[bookmark: _GoBack]Oppsummering og aksjonsplan for videre arbeid etter «Forsker i bedrift» oppholdet

Hensikt: Forsker og bedrift har behov for å oppsummer gjennomført opphold. Videre skal de sammen peke på de viktigste funnene/aktivitetene i oppholdet og utarbeid en aksjonsliste for hva kan jobbes med videre. Aksjonsplanen er for bedrift, forsker og evt. forskningsmiljø. Hensikten er å oppsummer hva som har blitt gjort under oppholdet, som skal skape grunnlaget for en videre aksjonsplan. Målet er å fange de essensielle punktene i et relativt bredt spekter for å kunne resultere i nye prosjekter/forskning/samarbeid. 

Punkter som burde inkluderes:
Forsker skal ha fått testet teoretisk teori i praksis og kortsiktig og langsiktige aksjonspunkt kan inkluderes. 
Oppsummering/aksjonsplanen skal fylles ut av forsker og bedrift sammen, evt. instituttleder ved behov og skal benyttes for å kartlegge de videre aktivitetene som skal komme ut av «Forsker i bedrift» oppholdet. 
Partene skal ta utgangpunkt i de fokusområdene som ble bestemt i samarbeidsavtalen før oppholdet. 
Det skal fokuseres på aktivitet per fokusområde. 
Oppsummering/aksjonsplan skal beskrive veien videre enten i form av anbefalinger eller nye prosjekter (Formativ evaluering). 

Veiledende spørsmål:
Hvordan har aktiviteten blitt gjennomført? (Ble aktiviteten gjennomført i tråd med det som ble avtalt i samarbeidsavtalen (person, tid, type aktivitet))
Hvilke aktiviteter ble gjennomført under oppholdet? Hvordan? Stemmer dette med det som var avtalt?













Hvilke funn ble avdekket under oppholdet? (danner grunnlaget for veien videre/aksjonspunkter for videre handling) 
Fyll inn de viktigste funnene …












Hva er veien videre? (Hvilke aktiviteter skal man jobbe videre med? Er det noen aktiviteter/funn man skal gå videre med?) 
Hva det skal fokuseres på videre? Skal inneholde aksjonspunkter/handlingsplan for videre samarbeid …














