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| andre land, star arbeidslivet i kg for a fa
samarbeide med utdanningsinstitusjonene.

Mange studenter far betalt praksis

| Norge ma vi be/trygle og overbevise
arbeidslivet om a samarbeide med oss

Er du enig eller uenig? @& Diskuter i par.
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Prosjektpraksis
Hvordan lykkes med arbeidsintegrert laering ‘@
> HvaerAl

\-> Hva er prosjektpraksis (eksempel fra
Kristiania)

\-> ProGuide — Hvordan skape gode samarbeid
mellom studenter og arbeidslivet ?
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Arbeidsintegrert lzering

Veletablert fenomen i praksis og forskning internasjonalt

«An educational approach that uses relevant work-based experiences to

allow students to integrate theory with the meaningful practice of work as an
intentional component of the curriculum»

she Ulike modeller
* Integrering

@ Formal: «<employability»



*Embedded in program or course design

**Embedded in program or course design
and includes 3rd party engagement, e.g.
Employer, industry or community partner

***Student driven - may or may not be
program related and is not embedded in
program or course design

Apprenticeship \9-):_1‘
Co-operative Education
Internships
Entrepreneurship
Service Learning
Applied Research Projects
Mandatory Professional Practicum /

Clinical Placement
Field Placement
Work Experience

Athletics
Student Clubs
Job Shadowing

Observing a Demonstration
Volunteer Experiences
Summer or Part-Time Jobs

Project based work integrated learning
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Seiler opp som en attraktiv og skalerbar AlL-modell for a tilby flere studenter AIL i Igpet av utdanningslgpet
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Prosjektpraksis

Studenter jobber i tverrfaglige team, med a Igse en problemstilling fra en
reell oppdragsgiver organisasjon/bedrift

Eksempel fra Kristiania

* Endringsledelse og innovasjon i praksis
* Valgemne 4 semester
e 30 studiepoeng

e 190 studenter fra ulike studieretninger som HR, markedsfering,
kommunikasjon, psykologi, gkonomi, baerekraft, innovasjon, teknologi



Hvordan giennomfgres det?
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OPPSTART PROSJEKTPERIODE REFLEKSJON
4 uker 12 uker 4 uker
Forsta Definere Idéutvikling L@sning

Hvordan kan vi
tiltrekke oss flere
unge voksne som
frivillige?

MENTAL HELSE
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To hovedutfordringer

X Hvordan fa tak i flere bedrifter?

X Hvordan tilrettelegge for gode samarbeid
mellom studenter og oppdragsgiveren?



Proguide

Guide for virksomheter som far
studenter i prosjektpraksis
Denne guiden gir deg svar pa (1) hvorfor du ber bli med

pa prosjektpraksis, (2) hvordan du gjennomfarer dette og
(3) hva som skal til for a lykkes.

Studenter kan bidra med & l@se problemstillinger i din virksomhet pé nye mater.
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https://www.kristiania.no/arbeidsliv/guide-prosjektpraksis/
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Vi har fremdeles utfordringer

UHvordan far dere rekruttert inn
organisasjoner og bedrifter?

Hvordan tilrettelegger dere for gode
samarbeid mellom studenter og bedrifter?

Ta en prat to og to.
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.mly invite you to the third
WIL) Conference.
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Link til konferansen



https://www.kristiania.no/forskning/forskningsgrupper/ail/wil25/
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Har du tanker, innspill eller interesse for AIL?

Forskergruppen AlL ved Kristiania inviterer til samarbeid:

Klikk her &
Forskergruppen AlL



https://www.kristiania.no/forskning/forskningsgrupper/ail/

	Slide Number 1
	I andre land, står arbeidslivet i kø for å få samarbeide med utdanningsinstitusjonene. ��
	Slide Number 3
	Prosjektpraksis ��Hvordan lykkes med arbeidsintegrert læring ❓ 
	Arbeidsintegrert læring �Veletablert fenomen i praksis og forskning internasjonalt  
	Slide Number 6
	Prosjektpraksis 
	Hvordan gjennomføres det? 
	To hovedutfordringer 
	Proguide 
	Vi har fremdeles utfordringer 
	WIL CONFERENCE 2025
	Slide Number 13

