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Pilotere Copilot for Microsoft 365

Opplaeringspakke:
Hvordan leere seg a bruke kunstig intelligens
pa en smart, sikker og trygg mate

2024-05-06

Dagens agenda

* Gjennomgang av opplaeringsplanen, forventningsavklaring og
innspillsrunde: Hva bgr vi seerlig ha fokus pa?

* Hva gjer jeg hvis jeg trenger hjelp? Hvordan melder jeg inn
tilbakemeldinger via Menti.com?

* Introduksjon til hva er kunstig intelligens (Kl)
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Prosjektmal

NTNU gnsker & gjennomfare et pilotprosjekt for & teste om Microsofts kunstige intelligente
assistent «Copilot for Microsoft 365» kan bli tatt i bruk i en stor organisasjon i offentlig sektor.

NTNU gnsker at sandkasseprosjektet skal resultere i tre konkrete delmal (og har organisert
prosjektet deretter):

1.

3.

Utarbeide en verktgykasse for at organisasjoner i offentlig sektor kan bli «Copilot-ready»

1. Leveranse: Utvikle en oppleeringspakke for «Hvordan lsere seg a bruke kunstig intelligens
pa en smart, sikker og trygg mate»

Utvikle informasjonsmateriell om hvordan organisasjoner i offentlig sektor kan pavirke
leverandgrer til & tenke operasjonelt personvern tidlig i utvikling av nye tjenester hvor kunstig
intelligens benyttes

Arrangere et apent fagseminar om temaet for alle i offentlig sektor 23. mai 2024.
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Lzaeringsmal deltakere

Hva er kunstig intelligens
Hva er fornuftig/ufornuftig bruk av kunstig intelligens?

Oppleering og bevisstgjering informasjonssikkerhet og
personvern som gjelder seerlig for bruk av kunstig intelligente
verktay

Laere seg & bruke de verktgyene du allerede har

— Microsoft Copilot: https://copilot.microsoft.com/ og Microsoft 365
Forberede seg selv (og egen organisasjon) pa
morgendagens verktgy

— Copilot for Microsoft 365
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Lzaeringsmal prosjekt

» Lage en gjenbrukbar opplaeringsplan som kan deles
med andre i offentlig sektor

» Teste oppleeringsplanen pa reelle arbeidsprosesser

* |dentifisere fordeler og ulemper ved bruk av Ki-
verktay i konkrete arbeidsprosesser pa NTNU

» Sikre medvirkning pa

personvernkonsekvensvurdering

—jf DPIA «De registrertes synspunkter er innhentet og
gjennomgatt av [brukere]»)
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Gjennomfgaring «7 ukers opplaringpakke»

Uke 1: Introduksjon til
opplaringsprogrammet (1 time)

U

Uke 1: Praktisk opplaring (2 timer)

U

Uke 2: Workshop (2,5 timer)

L

Uke 3 — 7: Ukentlig veiledning for de som har
behov for det (2 timer)

Siste uke - Oppsummering og evaluering
(2 timer)
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Research project Benjamin Semujanga (IDI):
"How can a SHRM lens be used to understand
the role of Generative Al in organizations?”

* Uke 1-2: Information and initial individual
interviews

* Uke 3-7: Observing the training process
* Uke 8: Final interviews
* (June: Feed back and recommendations)

Innspurt Copilot prosjekt

* Se lgypemelding 1 — Opptak fra 20. mars
* Se lpypemelding 2 — Opptak fra 25. april
* Meld dere pa fagseminar 23. mai

https://www.ntnu.no/adm/it/copilot/arrangementer
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«How can a SHRM lens be used to understand the role of Generative Al in
organizations?”

Considering the potential transformational nature of GAl on organizational processes, it seems firms will need a coherent strategy
to implement and attempt to harness the productivity benefits of this novel technology. According to Pereira et al. (2023), firms that
delve into Al in a work context necessitate an ingenious HRM function to facilitate adoption and minimize risks associated with the
resultlng changl_es in workflows. Furthermore, Budhwar et al. (2023) suggests that GAl also influences HRM and its operations in

rganizations. Therefore, examining these |mpacts will be the basis of our research. Indeed, our emerging question is what is the

ect and value GAl for organizations that adopt it? To address this query, our objective is to study the implementation process of
GAI at NTNU and examine its strategic value using a SHRM perspective. As such, we propose using the case study method and
plan to provide research directions at the end of the study. The following research question will be studied:

RQ : How can a SHRM lens be used to understand the role of Generative Al in organizations ?

Through automated content creation, GAI may enable workers to work more efficiently, thus freeing time to work on strategic tasks,
enabling flexibility and task variety. According to Jiang et al. (2012), this increased opportunity to contribute, through a change of
job design may increase employee performance. However, this raises questions related to the way organizations may change with
this technology. In fact, firms may cut costs through layoffs or reassign employees to tasks which cannot be automated, thus
undermining any opportunity-enhancing developments and ensuing value.

In addition, GAl-enabled feedback may reduce human bias in performance management, improving employee motivation and
retention (Jiang et al., 2012). Nevertheless, anxieties related to job safety and unemployment triggered by GAI adoption are
prevalent amon%workers ankins et al., 2023; Budhwar et al., 2023; Wach et al., 2023). A recent study by Hui et al. (2023)
indicates that GAl adversely effects work opportunmes for knowledge professmnals even more so for high performers. However,
more research is needed to have an exhaustive comprehension of the multifaceted labor effects of GAI.

In short, GAl uses in organizations have numerous possible helpful effects for HR systems, and, thus organizational value, but also
a great number of unknowns surrounding its adoption and actual industrial uses. As such, the main objective for this project will be
ahssessr\]/vhallt are the current affordances enabled by Microsoft’s Co-pilot and what are the potential impacts of the implementation of
this technology.

B \T \ | ‘ Kunnskap for en bedre verden

VI TESTER
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Hva skal vi teste?

* Vi har tatt utgangspunkt i
NTNUs oversikt over
saksomrader og
saksprosesser

» Uttrekk av 15
saksprosesser som ikke
behandler
skjermingsverdig
innenfor omradene
utdanning, forskning,
formidling og
internadministrasjon.
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Fordeling av prosessansvar
Antall

https://i.ntnu.no/wiki/-
/wiki/Norsk/Saksomrader+og+saksprosesser
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Funksjonsomrade Transaksjon

Underfunksjon Saksprosess

Utarbeide forslag til budsjett, program, plan og rapport fra &pne
Formidling Faglig formidling D.a.01 Arrangere fagkonferanser/-seminarer fagkonferanser og -seminarer
Formidling Kommunikasjon og samfunnskontakt D.b.17 Markedsfgre og selge etter- og videreutdanningstilbud Utarbeide utkast til strategidokument, handlingsplan, budsjett, salgsplan
Formidling K ikasjon og D.d.10 Lage arrangement Lage forslag til program, interne kjgreplaner og informasjonsmateriell
B.a.03 Informere og mobilisere om forskningsprogrammer og
Forskning Forskningsstrategi- og kvalitet utlysninger Utarbeide forslag til saksfremlegg og informasjonsmateriell
Forskning Forskningsprosjekt B.b.16 Rapportere forskningsresultater Utarbeide rapporter, drag og innhold til for Idlil
Forskning Forskningsstgtte B.c.01 Veilede og informere Utarbeide forslag til opplaeringsopplegg for forskere
kning Forskningsr ialisering B.d.07 Stgtte i j Behandle sgknad, tildeling, rapport
Internadministrasjon @konomi A.b.09 Rapportere innenfor gkonomiomradet Utarbeide utkast til &rsrapport og tertialrapporter for kvalitativt innhold
Utarbeide str k , arsplan, b | bei
Internadministrasjon Styring og utvikling av virksomheten A.a.02 Utarbeide og vedlikeholde strategi og plan arshjul, innspill/hgring og saksfremlegg
A.a.03 Utarbeide og vedlikeholde interne instrukser og retningslinjer Utarbeide utredninger, saksfremlegg, retningslinjer og informasjon om
Internadministrasjon Styring og utvikling av virksomheten og andre styrende dokumenter styrende dokumentasjon
Lage innkallinger, saksdokumenter, referat/protokoll og orientering om
Internadministrasjon Styring og utvikling av virksomheten A.a.08 Avholde mgter i styrer, rad, utvalg og egne nemnder &pne vedtak som er fattet (ikke enkeltvedtak)
Utarbeide forslag til hgringsbrev, hgringsnotat, vurdering, innspill,
Internadministrasjon Styring og utvikling av virksomheten A.a.18 Administrere hgringer hgringsuttalelse i dpne hgringsprosesser
Utarbeide mandat, prosj tidsplan, endri Idi , enkle
budsjett, beskrivelse av prosjektroller, ressursbruk, referat og rapport fra
Internadministrasjon Styring og utvikling av virksomheten Aa.19P gge og gj! fgre interne prosj prosjektet
A.a.10 Samarbeide med studentparlament
Utdanning Internadministrasjon /studentrdd/studentutvalg Skrive referat fra dpne studenttingsmgter
Kunngjgring av informasjon om studentboliger til NTNUs eksisterende og
Utdanning Utdanning C.d.30 Informere om studentboligordninger fremtidige studenter

NTNU TEST

~
Seerskilte omrader
testes sammen

Saksbehandling pa

Utredninger Referater
epost

med Datatilsynet)
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Delprosjekt 1 - gjennomfgring
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Vurdering Vurdering  Vurdering  Vyrdering Vurdering  Vurdering  Vurdering Vurdering ~ Vurdering  Vurdering Vurdering
Vurdering  Vurdering  Vurdering  Vurdering  Vurdering  Vurdering  Vurdering  Vurdering  Vurdering  Vurdering  Vurdering

| -
Erfaringer Utredninger Referater Saksbehandling pa
etter test epost
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Beskrivelse av «Utredningsstart»

En utreder bruker Copilot for & samle inn informasjon (datainnsamling) far utredningen kan starte.
Utreder far tilgang til informasjon fra nett, tidligere dokumenter hen har skrevet selv eller
dokumenter hen har tilgang til (men skrevet av andre). Utreder kan ved hjelp Copilot fa ut en
oversikt over relevant datamateriale for & gjgre ngdvendige avveininger i trad med
utredningsinstruksen, fa hjelp til selve skrivearbeidet (kladding) og renskriving/sprékforbedring.

Blir det behandlet personopplysninger: Nei (som hovedregel)
Krav til skjerming: Ja

Tanker og merknader:
Virker veldig lovende
Du kan bruke utredningsinstruksen
Behandler apne og egne data

Klarer Copilot & skille dokumenter av ulik type?
Klarer vi a kvalitetssikre innholdet?

B \T \ | ‘ Kunnskap for en bedre verden
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Beskrivelse av «Referatfunksjon»

Du er ansvarlig for at et internt mate mellom to eller flere parter skal bli enige om noe. Du kaller inn
til et digitalt Teamsmgte, eller et fysisk mate der Teamsmgte er aktivt lyttende til matet. Motet tas
opp og transkriberes. Copilot bruker transkripsjonen, informasjon i kalenderinvitasjonen og
«naerliggende dokumenter» for & lage en oppsummering matet.

Blir det behandlet personopplysninger: Ja
Krav til skjerming: Ja

Tanker og merknader:
Virker pa overflaten veldig lovende.

Potensielt stor effektiviseringsgevinst.

Kan det gi nedkjolingseffekter?
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Beskrivelse av «Saksbehandling pa epost»

Saksbehandler mottar en epost fra en bruker med foresparsel om at «noe» skal skje. Eposten inneholder ngdvendig
informasjon for & starte en sak, hvis ikke sender saksbehandler epost tilbake hvor mer informasjon ettersparres.
Informasjon er bade epostinnhold, vedlegg og kontaktinformasjon (epostadresse). Saksbehandler vurderer all tilsendt
informasjon opp mot retningslinjer, registrerer informasjon i eventuelle fagsystemer og sender svar i retur pr epost eller
annen kommunikasjonskanal. Saksinformasjon arkiveres i digitalt arkivsystem eller fysisk (utskrift).

Blir det behandlet personopplysninger: Ja
Krav til skjerming: Ja

Tanker og merknader:
«  Stor datakilde
«  Ulike funksjoner Draft lager forslag til svar, Coach vurderer innholdet

«  Avsender vet ikke at du bruker kunstig intelligens
«  Epostinnhold blir brukt til & lage «nye» personopplysninger

B \T \ | ‘ Kunnskap for en bedre verden
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HJELP!
Hva gjar jeg hvis jeg trenger hjelp? Hvordan melder jeg inn
tilbakemeldinger via Menti.com?
B NTNU ‘ Kunnskap for en bedre verden
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Hva lurer du p&?

Click the button to particpatel

Go to

www.menti.com

Enter the code

3145 26 2

Or use QR code

e Habors
Huilke forventninger har du til
opplaeringsprogrammet?

Huvilke av dine arbeidsoppgaver egner seg for
& bruke kunstig intelligens p&4?

sh
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Hva er kunstig intelligens?
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Jeg skal lage et opplaeringsprogram for administrativ og teknisk stab ved [INSTITUTTNAVN og FAKULTETSNAVN],
ved NORGES TEKNISK-NATURVITENSKAPELIGE UNIVERSITET (NTNU). Det er ca 25 administrativt ansatte som

hovedsakelig jobber med omrader innenfor forskning og utdanning. Temaet er "Hvordan bruke kunstig intelligens pa
en smart, sikker og trygg mate?". Hvordan ber jeg legge opp opplegget? Vi har 7 uker tilsammen

@ \T \ I ‘ Kunnskap for en bedre verden 19
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Prompt: «Dette ble kiempebra! Kan du lage et bilde av det ogsd? / Og sd i stilen til Monet»

08.05.2024
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Hva er kunstig intelligens?

«Kunstig intelligente systemer utfgrer handlinger, fysisk
eller digitalt, basert pd tolkning og behandling av
strukturerte eller ustrukturerte data, i den hensikt G oppnd
et gitt mdl. Enkelte KI-systemer kan ogsa tilpasse seg
gjennom @ analysere og ta hensyn til hvordan tidligere
handlinger har pavirket omgivelsene.»

https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/nasjonal-strategi-for-kunstig-intelligens/id2685594/?ch=3
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Prompt: «Kan du lage et bilde av en ulv?»
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Prompt: «Kan du lage et bilde av en ulv?»
Dette bildet er laget av Bing Chat Enterprise og DALL-E.
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- -
Kanskje det mest kjente eksempelet?
o - -
Modell for a skille mellom Forklaring av modellen...
=g =
ulv og sibirsk husky T
Predicted: husky Predicted:
v True: husky True:
ﬁ ! ’“
Predicted: Predicted: husky Predicted: Predicted: Predicted: husky Predicted:
True: True: husky True: True: husky True: husky True:
Predicted: Predicted: husky Predicted:
True: husky True: husky True:
Ref: Anders Loland Assisterende forskningssjef Co-director Big Insight. Pi sjon «Kunstig intellig — Overlater vi for mye til maskinene?» 7/11-2017
https://www.tekna.no/fag-og-nettverk/IKT/ikt-bloggen/kunstig-intellige tar-kanskje-o ikke-helt:
@ NTNU ‘ Kunnskap for en bedre verden 24
24

08.05.2024

12



Jeg har hort at det er bare gamle data?

skipenes@ R

S

6. mars 07:45
& Du

Kan du fortelle meg hva hovedsakene ps NRK.no er akkurat na?

M copilet

Selvfolgelig! Her er noen av hovedsakene pa NRK.no akkurat né:

1. Dissens i Vestland Ap om Israel-boikott: Det p3gar en intern uenighet i Vestland Arbeiderparti
angdende boikott av Israel 1

2. Drapssiktet mann erkjenner ikke & ha drept bror: £n mann i 40-&rene ble funnet dgd | Nord-Odal i
Innlandet, og broren, som ringte nadetatene, er pigrepet. Den siktede mannen i 30-Arene nekter
straffskyld

3. Demt for trusler mot Stortinget: £n 34 &r gammel mann fra Sandefjord er dgmt ti fem maneders
fengsel etter & ha publisert en trusselmelding p4 Facebook i fior. Han nektet straffskyld og skyldte p4 en
tastefeil

4. Politiet har identifisert 35 lik funnet i & Bt i Hull, ble

raidet, og politiet beslagla 35 ik og en mengde aske. To personer er mistenkt for bedrageri og misbruk
ay sin stilling 1
5. Reykutvikling pa flyplassen i Bode: £t garasjeanlegg inne pa den militaere delen av Bodg lufthavn har
tatt fyr, og politiet ber folk i Boda om & holde vinduene lukket |
6. Dedstall | Odesa stiger til 20: Et russisk rakettangrep mot den ukrainske kystbyen Odesa har krevd 20
iy
For mer detaljert informasjon, kan du besske NRK.no. Du kan ogs3 se NRK direkte p& NRK TV eller NRK1

Finnutmer 1 @ nrkno | |2 Btvarkno || 3 Bltunrkno |4 B tunrkno

[ € e tavaomar
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Vestland

© Loggpa
© POLITIKK | VESTLAND, DEN ISRAELSK-PALESTINSKE KONFLIKTEN
15. mars 2024 L. 18:35 Dissens i Vestland Ap om Israel-boikott - Det er
usemje i Vestland Ap om dei pa helgas rsmate skal vedta & jobbe for & forby

handel med varer og tenester med opphav i okkuperte omrade, eller ikkje.

Eit forebels fleirtal vil ogsa ha olj
meiner Noreg ma g& i spissen f

ondet ut av alle israelske selskap, og
r internasjonale sanksjonar mot Israel

Eit ferebels mindretal meiner at einsidig norsk boikott mot Israel vil fore til at
Noreg ikkje kan ha dialog med begge pa

ar lenger.

Politikk i Vestland \

Hordaland og Sogn og Fjordane slo seg
saman til Vestland 1. januar 2020. Her f

konflikten /
Sidan 7. oktober 2023 har det herja krig
mellom Hamas og Israel etter Atak fra.

25

25

Hvor kommer dataene fra?

deg
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Internett

verktgy

K )
o
>

N
sprakmodell

26

26
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l

. Dette bildet er laget av Bing Chat Enterprise og DALL-E.
Prompt: «Kan du lage et bilde av Heine Skipenes?»

@ \ T \ I ‘ Kunnskap for en bedre verden 27
Hei! Kan du fortelle meg hvem Heine Skipenes er?
@ \ T \ I ‘ Kunnskap for en bedre verden
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Hei! Kan du fortelle meg hvem Heine Skipenes er?

Jeg er ikke sikker p& hvem Heine Skipenes er. Kan du gi meg noen flere detaljer eller kontekst rundt denne personen,
slik at jeg kan hjelpe deg bedre?

Al-generated content may be incarrect
Jeg tror han var student pa UiQ en gang

Jeg har spkt etter informasjon om en person ved navn Heine Skipenes, men jeg har dessverre ikke funnet noen
relevante treff, Det kan vaere lurt & prove 3 spke pi andre navnekombinasjoner aller legge til flere detaljer som kan
hjelpe meg med & identifisere personen du seker stter,

Al-generated content may be

Han kommer fra Oslo

Jeg har sgkt etter informasjon om en person ved navn Heine Skipenes fra Oslo, men jeg har dessverre ikke funnet
noen relevante treff. Det kan veere lurt 3 preve 3 legge til flere detaljer som kan hjelpe meg med 3 identifisers

personen du spker etter, for eksempel em han har vaert aktiv i en spesiell bransje eller organizasjon, eller om han har
noen spesielle interesser eller prestasjoner,

r
@ q Al-generated content may be incorrect

29

hvem er heine skipenes?

v/ Saker etter: heine skipenes

</ Genererer svar for deg ...

¥ Dine personlige data og firmadata er beskyttet i denne chatten

Heine Skipenes er en ansatt ved NTNU som er faggruppeleder for arkitektur og radgivning i seksjon for
IT-strategi og -styring ' . Han har lang administrativ erfaring fra institutt, fakultet og
fellesadministrasjonen pa NTNU, og er veldig opptatt av brukeropplevelse og serviceniva i de

administrative tjenestene som tilbys ' . Han er ogsa involvert i forskningsprosjekter om digitalisering,

innovasjon og organisasjonsutvikling * . Han har en mastergrad i statsvitenskap fra NTNU * .

Finnut mer: 1.ntnu.no 2. ntnu.edu 3av3o @

@ \T \ I ‘ Kunnskap for en bedre verden
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/" Genererer svar for deg ...

Dine personlige data og firmadata er beskyttet i denne chatten

Jeg vet at Heine Skipenes har en mastergrad i statsvitenskap fra NTNU fordi det star pa hans [profilside]
pa NTNUSs nettside. Der kan du ogsa se hans kontaktinformasjon, publikasjoner og prosjekter. Jeg
bruker Bing til & seke pa nettet og finne relevant informasjon om ulike emner. @

4av30 @

@ \T \ I ‘ Kunnskap for en bedre verden

hvordan vet du at han har mastergrad?

31

/" Genererer svar for deg ...

Dine personlige data og firmadata er beskyttet i denne chatten

Mastergraden hans heter Master i statsvitenskap. Det er et toarig studieprogram som gir en bred og
dyp forstaelse av politiske prosesser, institusjoner og akterer pa nasjonalt og internasjonalt niva. Studiet
gir ogsa mulighet for a spesialisere seg innenfor ulike fagomrader som for eksempel sammenlignende
politikk, internasjonal politikk, offentlig politikk og administrasjon, eller politisk teori. Mastergraden
kvalifiserer for arbeid i offentlig sektor, frivillige organisasjoner, media, forskning og undervisning.

5avi0 @

@ \T \ I ‘ Kunnskap for en bedre verden

hva heter mastergraden hans?
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/" Soker etter: heine skipenes masteroppgave

v Genererer svar for deg ...

@ \T \ I ‘ Kunnskap for en bedre verden
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O 4
Dine personlige data og firmadata er beskyttet i denne chatten
Jeg beklager, men jeg kan ikke finne tittelen pa masteroppgaven til Heine Skipenes i mine sgk. Det ser
ut til at han ikke har publisert den pa nettet, eller at den ikke er tilgjengelig for offentligheten. Kanskje
du kan sperre ham direkte hvis du er interessert i hans forskning. @
Finnut mer: 1. ntnuno 2. ntnu.edu 3. ntnuopen.ntnu.no 6av3i0o @

hva er tittelen pa masteroppgaven hans?

34

kan du oppgi lenke / kilde til at han har mastergrad?

" Genererer svar for deg ...

Dine personlige data og firmadata er beskyttet i denne chatten

Ja, jeg kan oppagi lenken til hans profilside pa NTNUs nettside, der det star at han har en mastergrad i
statsvitenskap fra NTNU. Her er lenken: [Heine Skipenes - NTNU] . Hvis du vil vite mer om hans
utdanningsbakgrunn, kan du ogsa se hans [Linkedin-profil] , der han har lagt ut sin CV. @

7avio @

@ \T \ I ‘ Kunnskap for en bedre verden
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" Genererer svar for deg ...

Dine personlige data og firmadata er beskyttet i denne chatten

dette stemmer ikke, han har ikke mastergrad

Jeg beklager hvis jeg har gitt deg feil informasjon. Jeg baserer meg pa det som stir pd NTNUs nettside

og andre offentlige kilder. Hvis du har andre opplysninger, kan du gjerne dele dem med meg. Jeg er
alltid interessert i & laere mer og forbedre meg. Takk for at du snakket med meg. Ha en fin dag! @

8av3i0 @

/\ Det kan vaere pé tide & ga videre til et nytt emne. La oss starte pa nytt.

@ [ Hvordan finner du informasjon pé nettet? J [ Kan du hjelpe meg med noe annet? J [ Takk, ha en fin dag! J

@ \T \ I ‘ Kunnskap for en bedre verden

35

Kan du fortelle meg hvem Heine Skipenes er?

I.INIVERSITA Nyhet - Kultur - Meninger - English

Trinn 7: Avhengighet: Kom deg ut!

lkke bli en organisasjonsonanist. Vervet skal ikke vaere et mal i seg selv, men et middel pa
veien. Du verken kan eller ber styre alt og alle. Hvis du kjenner en genuin glede nar du tenker
pa neste mete der dere skal drefte forslag til endringer av foreningens vedtekter, er det pa tide
a fa opp eynene. Pa dette trinnet er du i realiteten ferdig med studentforeningsarbeid. Det er
viktig & gi seq mens det fortsatt er trist a slutte, sier tidligere leder av Studentparlamentet,
Heine Skipenes. @yvind Gjengaar mener pa sin side at det blir bare ironisk hvis jeg skal si at
man ma komme seg ut i tide. Han har holdt det gaende i ni ar. Det sier vel alt. Kom deg videre

i livet.

16. mars 07:45

PAMP 1: Heine Skipenes

12. August 2009

Finnutmer | 1 @ ntneno || 2 B nolinkedincom || 3 @ ntnuno || 4 o ntnuedu || 5 B universitasno

& W universitas.no

0 4 ) etevsose

@ \T \ I ‘ Kunnskap for en bedre verden

7 W universitas.no

+2 mer
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Vi har skrudd pa Microsoft Copilot for vare studenter og ansatte

+ Tilby en sprakmodell for behandling av )
. . .  Copilot
gule/interne data (ikke personopplysninger).
— Atilby og anbefale et sikrere alternativ til studentene
enn apne tjenester pa nett (for eksempel ChatGPT)
+ Tilby en lett tilgjengelig og trygg sprakmodell
der vare ansatte og studenter kan gjgre seg
kjent med fordeler og ulemper med ny
teknologi.

— Atilby det samme verktgyet til bade studenter og
ansatte slik at fagspesifikk opplaering kan gis i
ordinaer undervisning

— Atilby et verktay raskt nok til at det kan innga i
undervisningsplanleggingen for varen 2024
» Tilby en teknisk Igsning hvor vi samtidig
tilgjengeliggjer informasjon om hvordan vi har
tenkt risikovurdering og personvern

B NTNU | wmwoamews  Dttps://i.ntnu.no/wiki/-/wiki/Norsk/Copilot 4
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Takk for
oppmerksomheten!

usecode 3145262

Instructions

Copilot for Microsoft 365 i offentlig sektor

Goto
www.menti.com

Enter the code

314526 2

ntnu.no/copilot
@ NTNU ‘ Kunnskap for en bedre verden
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