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Om kandidatenes kompetanse: 
I. NTNUs teknologistudier skal legge aktivt til rette for at kandidatene, med utgangspunkt i et solid faglig

fundament, opparbeider helhetlig og integrert kompetanse, herunder bærekraftkompetanse og digital 
kompetanse på høyt nivå. 

II. NTNU skal legge aktivt til rette for at kandidater fra teknologistudiene opparbeider solid tverrfaglig
samhandlingskompetanse, og for at man over den samlede studentpopulasjonen får et mangfold i 
kunnskapsprofiler, samtidig som den enkelte student oppnår tilstrekkelig programfaglig dybde.

Om pedagogisk læringsmiljø:

III. Kontekstuell læring skal legges til grunn som gjennomgående pedagogisk prinsipp i NTNUs 
teknologistudier. 

IV. NTNUs teknologistudier skal benytte kunnskapsbaserte, studentaktive og engasjerende undervisnings- og
vurderingsformer som er samstemt med utdanningenes overordnede kompetansemål, fremmer god 
læringskultur, og gir effektiv dybdelæring. 

V. NTNU skal stille tydelige forventninger til, og gi solid støtte for, kompetanseutvikling for 
undervisningspersonell.

FTS-prinsippene – HVOR HAR LAB POTENSIALE TIL Å BIDRA?



Om programdesign og kvalitetsutvikling: 
VI. Kvaliteten i NTNUs teknologistudier skal utvikles gjennom en programdrevet tilnærming, i kombinasjon

med strategisk porteføljeutvikling og -forvaltning på tvers av programmer og programtyper. 

VII. NTNUs kvalitetsarbeid i teknologistudiene skal stimulere studieprogrammenes utvikling mot 
utdanningskvalitet i verdensklasse, ved å fokusere på kontinuerlig forbedring og systematisk utvikling av
kvalitetskultur.  

Om samarbeid og samhandling – nasjonalt og internasjonalt: 
VIII. NTNU skal gi høy prioritet til strategisk og operativt internasjonalt samarbeid om utvikling av

teknologistudier, med mål om å bli et internasjonalt synlig og anerkjent universitet også på dette området. 

IX. NTNUs teknologistudier skal vektlegge systematisk samhandling med arbeidsliv og samfunn, med mål om å
fremme arbeidsrelevans, legge til rette for livslang læring, og sikre at studenter kan opparbeide relevant 
arbeidslivserfaring gjennom studiene

Om læringsmiljø – fysisk, digitalt og psykososialt: 
X. NTNU skal utvikle sitt læringsmiljø, og spesielt sin campus og infrastruktur – både fysisk og digital - i en

retning som understøtter de øvrige FTS-prinsippene I -IX og fremmer læring, helse og trivsel blant studenter
og ansatte.

FTS-prinsippene – HVOR HAR LAB POTENSIALE TIL Å BIDRA?



FTS-prinsipp III: Hva er “kontekstuell læring”?

Innlæring av ny kunnskap skjer mest effektivt når studenter møter den nye 
kunnskapen i en kontekst som de oppfatter som relevant for seg selv [Crawley et al 
2008]:

• “New concepts are presented in real-life situations and experiences that are familiar to 
students 

• Concepts in problems and exercises are presented in the context of their use  
• Concepts are presented in the context of what students already know  
• Examples include believable situations that students recognize as being important to their 

current or possible future lives  
• Learning experiences encourage students to apply concepts and skills in useful contexts, 

projecting students into imagined futures, e.g., possible careers in unfamiliar workplaces”.

Slik kontekstualisering skal IKKE erstatte innlæring av teknisk, naturvitenskapelig og teoretisk
dybdekunnskap, men tvert imot skal sette studentene i stand til å erverve disse typene kunnskap både
mer effektivt og med dypere forståelse.

Lab kan være et svært godt verktøy for 
dette!



FTS-prinsipp IV: Hva er “samstemt undervisning og
vurdering”?

• “Baklengs planlegging” - John Biggs m.fl.: Constructive alignment  

• Læringsutbyttet –> læringsaktiviteter og vurderingsformer (formative)

• En alternativ tilnærming til lineært og innholdsfokusert emnedesign.

https://www.johnbiggs.com.au/academic/constructive-alignment/


Figur: 
© Kristina Edström, KTH



Eksempel fra KTH: Hvordan designe læringsaktiviteter og vurderingsformer 
for å understøtte disse 10 læringsmålene (20 ECTS)?

© Jakob Kuttenkeuler, KTH



© Jakob Kuttenkeuler & 
Kristina Edström, KTH



... i en bred samfunnsmessig kontekst
. (flere detaljer om FTS-kompetanseprofilene finnes her)
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https://www.ntnu.no/documents/1286373847/1289915220/FTS+delrapport+1+-+B%C3%A6rekraftig+kompetanse.pdf/d4084ed0-2220-5d9d-82ca-19cd984ded9d?t=1593197367498


Mitt poeng...: 

Det viktigste (det riktige!) spørsmålet 
for laboratorieundervisning i et FTS-perspektiv er:

Hvilke kompetansemål på programnivå 
ønsker vi at laben skal bidra til – 

og på hvilket nivå i progresjonen?

Svarene bør være styrende for hvilke aktiviteter studentene gjør i 
laben - og for hvordan studentene vurderes



Hvordan kan lab programtilpasses, 
kontekstualiseres, samstemmes med 

kompetansemål, gjøres mer arbeidsrelevant, 
engasjere mer, osv. – i praksis?

Et eksempel fra NV Ålesund (Ann-Kristin Tveten, Bioteknologi)









Overordnet oppsummering, ‘lab i et FTS-perspektiv’
• Lab er en planlagt lærings- og vurderingsaktivitet (eller et sett av slike)
• På linje med andre slike aktiviteter bør lab derfor designes til å understøtte 

utvalgte kompetanser i kompetanseprofilen kandidatene skal ha når de 
uteksamineres fra programmet

• ... og man bør bake disse kompetansene eksplisitt inn i LUBene for emner med 
lab – og bruke LUBene som motivasjonsfaktor overfor studentene, og som et 
aktivt utviklingsverktøy i emnedesign.

• Lab er studentaktiv læring, og kan understøtte eller gjøre bruk av ikke bare 
teknisk kunnskap og ferdigheter, men også

• kontekstuell læring, god læringskultur, dybdelæring
• arbeid med autentiske problemstillinger
• ‘ikke-tekniske’ FTS-kompetanser (kreativitet, muntlig og skriftlig kommunikasjon, 

samarbeidsevne, evne til prosjektgjennomføring under gitte rammer, tverrfaglig 
samhandling, vurderingsevne (kritisk tenkning, konsekvensanalyse), evne til å ta beslutning 
under usikkerhet, ...)

• opplevd og reell arbeidsrelevans og samarbeid med arbeidslivet
• Hvis lab-emner brukes til ‘kun’ å trene på tekniske ferdigheter er det i et FTS-

perspektiv derfor noe av en ‘lost opportunity’...



Gruppe-oppgaver: Lab-ferdigheter i et FTS-perspektiv 
30-35 min + 10-15 min tilbakelesning  *   Vedlegg: FTS-kompetanseprofil for siv. ing.-/ing.-/realfag)

1. Velg som case en eksisterende lab-aktivitet dere kjenner godt (enkeltemne eller ‘streng’).
• På hvilke måter, og hvor bevisst, utnytter denne aktiviteten per i dag potensialet ved lab-virksomhet i et 

FTS-perspektiv?
• Har dere evt. idéer til hvordan aktiviteten eventuelt kunne bevisst re-designes eller revideres for å støtte 

(enda) bedre opp om målene i FTS-kompetanseprofilen for den aktuelle programtypen? 
• Hvordan kan vi planlegge lab-aktiviteter slik at de bidrar til planlagt progresjon i ønskede kompetanser 

over flere emner (strenger)?

2. Velg som case et eksisterende emne dere kjenner godt,  og der det per i dag ikke inngår lab-aktivitet (i 
særlig grad).
• Har dere idéer til hvordan (mer) lab-aktivitet kan tenkes integrert i dette emnet slik at emnet kunne 

bidra enda tydeligere til programmets (FTS-)kompetanseprofil?
• Hvilke spesifikke FTS-kompetanser kunne slik lab-aktivitet i så fall bidra til å styrke?
• Hva vil det i så fall være spesielt viktig å tenke på ved design av lab-aktiviteten?

Bruk Jamboard 1: 
bit.ly/3V9yPUY 

https://bit.ly/3V9yPUY
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